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Resumo: O objetivo deste artigo € o de proporciaoarprofessores de traducdo no curso de
Secretariado Executivo uma visdo mais ampla acgscabordagem de ensino nessa area,
apresentando primeiramente teorias e procedimeattesca da atividade tradutdria e em
seguida, propbs-se uma sequéncia didatica tendo g@mero utilizado para a pratica da
traducdo os contratos empresariais. Sua relevéaaia devido ao fato de ser necessaria uma
abordagem de ensino especifica de traducédo qudeseieas necessidades profissionais do
secretario executivo, pois devido a globalizac&erapresas estdo cada vez mais expandindo
seus negocios para o exterior. Para isso, elasspreada intermediacdo do profissional de
secretariado que esteja capacitado a realizar gf@dueficazes, j& que uma traducdo mal
sucedida pode comprometer toda a comunicacao @&hmade uma organizacao. A partir do
plano de aula proposto, é possivel demonstrar gimmesitos para o ensino/aprendizagem de
traducédo que contribuam para uma solida formacéasedretario executivo especificamente
em linguas estrangeiras e traducao.

Palavras-chave: Secretariado Executivo. Ensinaidpragem de linguas estrangeiras.
Traducao.

Abstract: The purpose of this article is to providachers of translation in the undergraduate
program in Executive Secretary a broader view abmiteaching approach in this area, first
showing theories and procedures on the transla&obivity and then a didactic sequence is
proposed using a business contract as the texe denipractice. Its relevance is due to the
fact that a specific approach for teaching trarmhathat fits the needs of the professional
executive secretary is necessary, once due to lglaban, companies are increasingly
expanding their business overseas. In order toodah®y need the intermediation of the
professional in the secretariat who is able to guerf translations effectively, since an
unsuccessful translation could compromise the entommunication and work of an
organization. From the proposed lesson plan, pissible to demonstrate procedures for the
teaching/learning of translation which contribute the strong formation of an executive
secretary, specifically in foreign languages aaddfation.

Key words: Executive Secretariat. Foreign Langubggching/Learning. Translation Studies.
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INTRODUCAO

Com o advento da globalizacéo, o mercado mundialetgtreitado cada vez mais suas
relagbes, e em decorréncia disso, a necessidadecdetario executivo ter conhecimento de
no minimo duas linguas estrangeiras além da suermaase torna cada vez mais exigida
pelas organiza¢des que mantém relacBes exterion@sepnacionais.

Em consequéncia do quadro descrito acima, o seoretéerce o papel de facilitador
da comunicacéo nas empresas, sendo ele o eloosntlentes e diversos ramos de atividades
da empresa, tendo como responsabilidade conhgmémar pelo bom relacionamento com
todos. Cabe ao secretario na sua atuacdo diareptualmente, realizar negociacdes
internacionais, ser intérprete e fazer versdeadrittbes de documentos, para que dessa forma
consiga atender as necessidades de caréter interaleao qual a empresa faz parte.

Diante disso, este artigo insere-se no campo dmema atividade tradutoria com
énfase para o secretariado. Levando em conta gastedos de tradugcédo sao abordados em
diversos ambitos e que é necessario adequar s @asobjetivo da area de aprendizagem,
pretende-se mostrar neste artigo, uma das téaécansino que atendam as necessidades do
secretariado executivo. A técnica aqui escolhidafde traducdo/versao de contratos, uma
atividade bastante pertinente dentro de uma orge@izque mantém negaocios internacionais,
a qual exige grande cuidado e atencdo do secretaribaduzir, para que ndo acarrete em
transtornos interpretativos que possam compronoeseu trabalho e o da empresa. No curso
de secretariado, o maior foco de ensino/aprendizaggta ligado as linguas estrangeiras.
Tendo em vista que os alunos aprendem o0s sup@besds e praticos para o uso dos
idiomas, torna-se necessario que no decorrer def@maacdo, esse ensino se volte
unicamente para o campo da traducdo, uma funcéetaeal muito utilizada e, para a qual é
necessario destinar um ensino exclusivo e com datehc¢ao, visto que o processo tradutorio
é deveras complexo.

Cabe aqui ressaltar que o objetivo deste artigh demonstrar aos professores de
linguas para o secretariado a possibilidade deil@na pratica com a teoria da traducao a
partir de uma perspectiva de aprendizagem colabarantre alunos e professor, usando os
contratos empresariais como uma ferramenta auaiad Dessa forma, estaremos
contribuindo na formacé&o do secretario enquantiutos, ajudando-o a concluir seu curso de
graduacdo com um desenvolvimento mais solido réaabéo.

REFERENCIAL TEORICO

A pratica tradutéria, diferentemente da crenc¢asjaleelecida, € mais complexa do que
se parece. Ela ndo € uma simples transferéncialderas de uma lingua para outra pois,
como confirma Eco (2007, p.190):

Uma tradugdo nao diz respeito apenas a uma passagerduas linguas, mas entre
duas culturas ou duas enciclopédias. Um tradutordede levar em conta somente
as regras estritamente linguisticas, mas tambémienmsentos culturais no sentido
mais amplo do termo.

O significado de traducéo utilizado neste artign groposto por Albir (2001, p. 21)
como “um processo interpretativo e comunicativo qomesiste na reformulacdo de um texto
com 0s meios de outra lingua e que se desenvolveirentontexto social e com uma
finalidade determinada”.
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Além disso, Bez (apud MORAES;CASELANI, 2009, p. 4&)onta que “cada
traducado exige do tradutor a capacidade de comifrdnéas especificas de duas linguas e duas
culturas diferentes, e esse confronto é semprejdique suas variaveis sao imprevisiveis e
seus sentidos diversos.”

A insercdo dessa definicdo condiz com a atividealdutoria exercida pelo secretéario
executivo, pois este deve se atentar ao contexdéo celtura do texto que ira traduzir,
adequando sua traducdo ao publico alvo, ou sejuemn ela se destina, ja que, em uma
organizacao todos dependem desse seu servigo.

O ato de traduzir realizado pelo secretéario traerdos beneficios a empresa onde é
praticado, sendo um deles a sua contribuicdo memeritar/desenvolver as negociacdes da
mesma com o intuito de ampliar seus negdcios, ipaimente no que diz respeito ao ambito
internacional.

Byrne (2006) confirma esse principio em seu temtiulado “Technical translation:
usability strategies for translating technicalfio qual ele aponta que a traducéo técnica é uma
das mais usadas no mundo, e que um dos motivodsimpadores de tal feito tem sido o
crescente foco das empresas no mercado internhcibmesse contexto empresarial que a
area do secretariado vem ganhando cada vez magoespautonomia, “destacando-se pela
sua habilidade de comunicacdo, principalmente @&nfha em idiomas estrangeiros”
(MORAES; CASELANI, 2009, p. 45). Assim, torna-sedante a necessidade de um ensino
de traducgédo voltado ao secretariado que o preplaguadamente as necessidades do mercado
de trabalho.

A bibliografia acerca da traducéo voltada ao sedegto ainda é escassa. Porém, é
possivel ao professor adequar as teorias ja etastaam relacdo a traducdo geral com o
contexto do profissional de secretariado, a fim llde proporcionar teorias e praticas
necessarias ao desempenho de seu papel como traduto

Uma dessas formas é dar ao aluno o suporte tesploe traducéo e suas técnicas e,
em seguida, alia-lo a pratica da traducdo de teytesfagcam parte do ambiente secretarial,
para que este se familiarize cada vez mais comamsels mais importantes instrumentos de
trabalho: os documentos e as suas traducbes/veGde® exemplo, escolhemos um género
de documento que serd a proposta didatica destgo:ard contrato empresarial.
Demonstraremos os procedimentos mais adiante.

Sobre a abordagem do ensino de traducao para aeedarial, Alves, Magalhaes e
Pagano (2000) apontam que "a traducdo requer umaad¢do e uma qualificacdo que
fornecem ao tradutor as habilidades e conhecimenifisentes para uma ba&rformancé
(p. 14).

Diante disso, Cervo (2003 apud COSTA, 2008, p. &dgtaca que € importante o
professor, no ensino de traducéo, ajudar o aluno

a conscientizar-se da necessidade de levar em osntamponentes situacionais,
contextuais, bem como a inten¢do comunicativa ¢ar @o texto original (informar,
narrar, argumentar em favor ou contra algo, emaciseu leitor, etc.), na busca e
selecdo de formas apropriadas de expressao dacdimdu da possibilidade de
encontrar ou criar multiplas formulacdes para esgaeuma mesma intencao textual
e comunicativa.

Ou seja, a traducdo exige a combinacdo de conhetmmdinguisticos, culturais e
situacionais, para que assim se constitua umaidhedbd tradutéria. (COSTA, 2008, p. 31)

Costa (2008) esclarece em sua pesquisa que admédugm meio que contribui para
que o aluno aprenda a LE e, ao mesmo tempo, gardiera®m conhecimentos tanto
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linguisticos quanto culturais, inclusive de suaguim materna (LM). Dessa maneira, a LM
deve ser usada como uma ponte para a LE, e ndo woradarreira linguistica. Por isso a
importancia do professor usar a LM como uma alraaansino-aprendizagem, ou seja, como
um suporte no aprendizado visto que “os alunosivaamt procurando uma traducéo.”
(COSTA, 2008, p. 50)

Em relacdo a aprendizagem-colaborativa, a autemaaique o ensino da traducéo,
qgquando bem empregado e dosado, ajuda no relaciot@naéuno-professor, e “quando
praticado em grupo, contribui para a percepgcaorepapcao ou reavaliagdo de conceitos
linglisticos e psico-pedagdgicos, atitudes e pms&hentos ideoldgicos.” (p. 37)

No desempenho de sua fungdo como tradutor, o agor@ passar por um caminho
cheio de “armadilhas”, que poderdo comprometerodyo final de sua traducdo, caso néo
sejam tratadas com a devida atencéo.

Roénai (1981) aponta que a maior causa para o tradair nessas armadilhas é o fato
de existir a errbnea convicgcdo de que para cadavmaalda nossa lingua existe uma
correspondente em outra qualquer. Ha, ainda, g@md® que apenas com o uso do dicionario
o tradutor conseguira realizar um bom trabalho.ti2eos exemplos citados pelo autor sobre
as ciladas que existem na traducéo, estdo: a @oligsnas palavras, os falsos amigos, 0s
homoénimos, parbnimos e os sindnimos. Tais ciladakem acontecer em todo e qualquer
texto a ser traduzido, ndo apenas em contratosesammis. Porém, sendo a linguagem usada
na construcao dos textos de contratos ndo tdosusoailia a dia, se torna imprescindivel a
redobrada atencao.

Para Alves, Magalhdes e Pagano (2000) traduzir reerapvolve interpretacoes,
escolhas e decisbes que cabem ao tradutor. Portaiie ao professor alertar aos alunos
sobre a existéncia das armadilhas de traducdo d&-&s a desenvolver formas para a
resolucdo de problemas. A essas formas, denominasioatégias de traducdo’. Com o uso
dessas estratégias, o tradutor consegue atingirnsatas e produzir um texto traduzido com
éxito.

Chesterm (1997 apud BRANCO, 2009, p. 192) defmesratégias de traducdo como
“um processo gque oferece uma solucéo para um pnabdie traducéo através de manipulagéo
textual explicita”.

Em complemento, este mesmo autor (1998) é citeths @mutoras Alves, Magalhdes e
Pagano (2000) em que, segundo ele, “as estratégmdormas eficientes, apropriadas e
econdmicas de resolver um problema.”

Para Alves, Magalhdes e Pagano (2000) existe ¢assalade de se formar e qualificar
tradutores que fundamentem seu exercicio da péofiesn crencas adequadas e utilizem
estratégias de resolucdo de problemas eficientesnegarantia”. Portanto, antes de tudo, é
preciso que no ensino/aprendizagem se deixe ctaeduao a existéncia de crencas erroneas,
as quais podem comprometer o sucesso de sua toaduca

Alguns exemplos de crencas que o aluno, tantedetariado quanto de outros cursos
nos quais a traducao € abordada, ndo deve acreditartraduzir € necessario somente ter um
bom dicionario e o conhecimento da lingua estraagei tradutor deve ter morado em um
pais onde a lingua estrangeira € falada; a tradkigéma arte para poucos.

N&o iremos nos aprofundar em cada crenca. Nossitoina priori, € o de expor alguns
exemplos a fim de que no ensino/aprendizagem éleslieixem de ser passados, pois a maior
tarefa do professor é a de desenvolver e aprinhataitidades no aluno de secretariado para
que este saia com um preparo mais amplo para ex&oepapel como tradutor em uma
organizacao, e que nao cometa erros de tradutesgseparados.

Algumas estratégias de traducdo sdo adquiridasergenpor meio da experiéncia,
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devido ao fato de ser um trabalho complexo e diodmue muda conforme o tipo de texto a
ser traduzido. No entanto, existem outras que poslndesenvolvidas ou aperfeicoadas em
exercicios passados em sala de aula.

Para Alves, Magalhdes e Pagano (2000, p. 39-4@pfaulta de textos paralelos na
lingua para qual se traduz é apenas uma das gsigtpontadas como forma de se buscar
apoio para o processo tradutorio, a fim de garantia traducdo bem sucedida”.

Aléem desse subsidio externo apresentado pelaseausoipracitados, existe ainda a
alternativa de se utilizar os recursos tecnolégicomo tradutoresnline e também aqueles
desenvolvidos exclusivamente para tradutores iofiais, como exemplos temos o Translog
e o Trados. Alguns dessssftwaressao pagos, porém sao mais confiaveis que os tradut
online Ha ainda a possibilidade de se conversar cono®ttadutores, trocar experiéncias,
pois, as vezes, para uma determinada palavra quionancontrado um significado, o outro
podera ja ter feito algo parecido e lhe ajudarsaluer essa questéo de traducao, visto que nos
dias atuais esta cada vez mais em evidéncia oiexeda pratica tradutéria em grupo.

A seguir apresentaremos um quadro desenvolvido Qlbesterman (1997 apud
BRANCO, 2009, p. 193-195) com tipos de estratégass,quais complementardo as ja
apresentadas acima e poderao servir de auxiliofagsores no ensino da traducdo, com o
enfoque deste artigo, para o ensino/aprendizagesaknte aula de secretariado.

Estratégias de Traducdo de Chesterman (1997)
Estratégias Sintaticas

G1: Tradugéo Literal O mais proximo possivel da estrutura gramatical do texto de
origem.

G2: Empréstimo, Calque Escolha deliberada e consciente.

G3: Transposigdo Qualquer mudanga de classe de palavra, de substantivo para

verbo, de adjetivo para advérbio.

G4: Deslocamento de Unidade | Uma unidade do texto de origem (morfema, palavra, frase,
oragdo, sentenga, paragrafo) traduzida como uma unidade

diferente no texto de chegada.

G5: Mudanga Estrutural da | Uma série de mudangas no nivel da frase, incluindo nimero,
Frase exatiddo e modificagdo na oragdo substantiva, pessoa, tempo

e modo verbal.

G6: Mudanga Estrutural da | Mudangas na estrutura da oragéo em si, tratando de suas

Oragdo frases constituintes.

G7: Mudanga Estrutural de | Estd relacionada a estrutura da unidade da sentenga.

Periodo
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(G8: Mudanga de Coeséo

Esta relacionada a referéncia intratextual, elipse, substituigao,
pronominalizagdo e repeticdo ou o uso de conectores de

Varios tipos.

G9: Deslocamento de Nivel

O modo de expressdo de um determinado item muda de um
nivel (fonologico, morfolégico, sintitico e lexical) para

outro.

G10: Mudanga de Esquema

Estratégias Semanticas

Tipos de mudangas que tradutores incorporam na tradugéo de

esquemas retoricos, tais como paralelismo, repetigdo,

aliteragdo, ritmo, métrica, etc.

S1: Sinonimia

Seleciona nfo o equivalente dbvio, mas um sinénimo ou um

termo ‘quase-sindénimo’.

S2: Antonimia

O tradutor seleciona um anténimo e o combina com um

elemento de negacio.

S3: Hiponimia

Mudangas na relagio hiponimica.

S4: Conversao

Pares de estruturas (geralmente) verbais que expressam a
mesma ideia, mas de pontos de vista opostos, tal como

‘comprar’ € ‘vender’.

S5: Mudanga de Abstragdo

Uma sele¢do de nivel de abstragio diferente, podendo variar
de abstrato para mais concreto ou de concreto para mais

abstrato.

S56: Mudanga de Distribuigdo

Mudanga na distribuig¢io dos ‘mesmos’ componentes
seménticos para mais itens (expansdo) ou menos itens

(compressao).

S7: Mudanga de Enfase

Acrescenta, reduz ou altera a énfase ou foco tematico, por

uma razao qualquer.

S8: Parafrase

Resulta em uma versdo do texto de chegada que pode ser
descrita como distante do texto de origem, em alguns casos
até sem tradugdo. Componentes seménticos no nivel do
lexema tendem a ser ignorados, favorecendo a ideia
pragmatica de alguma outra unidade, como por exemplo,

uma oragdo inteira.

S9: Mudanga de Tropos

Tradugdo de tropos retoricos (ex. expressoes figurativas).

S10: Outras

Seménticas

Mudangas

Incluindo outras modulagOes de véarios tipos, tais como a

mudanga de sentido (fisico) ou diregéo déitica.
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Estratégias Pragmaticas

Prl: Filtro Cultural

Também tratada como naturalizagio, domesticagdo ou

adaptagdo.

Pr2: Mudanga de Explicitagdo

Mais direcionada a informag&o explicita, ou mais direcionada

a informagdo implicita.

Pr3: Mudanga de Informagéo

Adigdo de nova informagéo considerada relevante ao texto de
chegada, mas que ndo estd presente no texto original ou a
omissdo de informagGes presentes no texto original

consideradas irrelevantes.

Pr4: Mudanga Interpessoal

Altera o nivel de formalidade, o grau de emotividade e
envolvimento, o nivel de 1éxico técnico e assim por diante; o
que quer que envolva mudanga na relagdo entre texto/autor e

o leitor.

PrS: Mudanga de Elocugéo

Ligada a outras estratégias: mudanga do modo verbal do
indicativo para o imperativo, mudanga de afirmagdo para

pedido.

Pr6: Mudanga de Coeréncia

Organizagéo logica da informagdo no texto, no nivel

ideacional.

Pr7: Tradugéo Parcial

Qualquer tipo de tradugdo parcial, tais como tradugdo
resumida, transcrigdo, tradugdo apenas de sons e assim por

diante.

Pr8: Mudanga de Visibilidade

Mudanga na presenga de autoria; ou a inclusdo evidente ou
em primeiro plano da presenga tradutoria. Por exemplo, notas
de rodapé do tradutor, comentdrios entre chaves ou

comentarios adicionais explicitos.

Pr9: Reedigdo

A reedigdo as vezes radical que tradutores precisam fazer

com relagéo a textos originais mal escritos.

Pri0: Outras Mudangas
Pragmaticas

Algumas das estratégias de traducéo citadas rdy@aaima podem e devem ser usadas
nao sO no género de documentos “contrato”, escepmdso estudo, mas também em varios
outros modelos de documentos com 0s quais 0 searek@cutivo ira se deparar no decorrer
de sua carreira profissional.

H4, ainda, a importancia da estratégia de ensintaga no uso de sequéncias didaticas.

Mudangas no /ayout do texto, por exemplo, ou na escolha
dialetal.

O conceito de sequéncia didatica é apresentadarparal (2010, web) como sendo
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um conjunto de atividades ligadas entre si, platesjgpara ensinar um contetdo,
etapa por etapa. Organizadas de acordo com osivoljejue o professor quer
alcancar para a aprendizagem de seus alunos, aladvem atividades de

aprendizagem e de avaliacao.”

O uso do dispositivo Sequéncia Didatica (SD), cgmaposto por_Schneuwly e Dolz
(2004) para o ensino de géneros orais e escritos tem etivabjde auxiliar o aprendiz a
dominar melhor um género, fazendo com que a amagem de linguas (primeiras ou
estrangeiras) ocorra em torno de géneros textuai® @luno ndo domina ou o faz de maneira
limitada. Propbe-se que o trabalho em torno de 8Maocorra através de atividades que
variem das mais complexas (primeira producao), aammais simples (modulos) e retornem
para atividades complexas (producao final). Comario a reconhecida importancia que as
linguas estrangeiras (LES) assumem como instrusdetinsercao social e, ainda, como veiculos
de acesso a diferentes culturas na sociedade qmrésmea, evidencia-se sua importancia também
para o0 ensino de traduc&o.

Diante do exposto a respeito do ensino de tradusiis técnicas e seu ensino para o
secretariado, iremos apresentar, na discussa@ segséncia didatica com o uso da traducéo
de contratos, visto que a mesma ja esta send@adplem sala de aula de secretariado.

PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

A fim de contribuir com o método de ensino da tgddy aqui voltado para o
secretariado, foi realizado um levantamento bilbatigo acerca dos autores que abordam a
tradugdo, seu ensino, suas armadilhas e estratéggim como a formacédo do tradutor. Em
seguida, realizou-se uma discussdo com abordagésrespecifica sobre nosso tema central:
procedimentos de abordagem de textos a serem itladuzNeste momento, faremos a
proposta de uma sequéncia didatica a ser colocagaaica em sala de aula de secretariado
para contribuir na formacao e desenvolvimento dpssessional enquanto tradutor.

Nosso estudo apresenta uma proposta de ensind ast@&m andamento com alunos
do quarto ano do curso de graduagdo em Secretdeaelmutivo Trilingue da Universidade
Estadual de Maringad. Nosso objetivo é, especialmdazer a sugestdo de uma sequéncia
didatica com o uso do género de texto “contratoresgial”’. Os resultados a serem obtidos
apos a aplicacéo do ciclo completo da sequénciididsédo apresentados a sequir.

RESULTADOS E DISCUSSAO

Demonstramos, neste estudo, préticas e estratédgastraducdo visando o
ensino/aprendizagem para 0 secretariado atravégprdeesso tradutério de contratos.
Apresentaremos, a seguir, um plano didatico denende traducgdo utilizando contratos
empresariais como género a ser traduzido/vertidgual podera ser disseminado entre
professores de tradug&o no curso de secretariadmrstrando assim uma das possibilidades
de se desenvolver a atividade tradutéria voltada pacampo de atuacdo do secretario
executivo.

Vale aqui ressaltar que esta é apenas uma sugkstilano de aula, o qual pode ser
reformulado, modificado ou melhorado, dependendariério escolhido e/ou utilizado por
cada docente.
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A principio, escolheu-se um modelo de contratazaiiio que pode ser usado para
diferentes tipos de negdcio. De acordo com Cel887, p. 153) “os professores e o material
devem adaptar-se aos alunos para determinadagd&tude ensino”, devido ao fato de que
“textos auténticos, motivadores relacionados conmt@sesses e/ou necessidades dos alunos,
tornam as aulas mais interessantes. O assuntoxtm deve estar em harmonia com o
conhecimento e a vivéncia do aprendiz”.

Assim, a escolha de contratos como forma de textta @plicar a atividade tradutoria
ao invés de textos prontos oferecidos em livrosatdids, se deu pelo fato de serem
documentos presentes no contexto profissional detseio, que tem relacéo direta com a sua
pratica profissional, e dessa maneira contribuem calesenvolvimento e aprimoramento de
sua formacao.

De acordo com Martins (2001, p. 62) contrato é ¢ordo de duas ou mais pessoas
para, entre si, constituir, regular ou extinguiraurelacao juridica de natureza patrimonial”.
Tendo tal definicdo em vista, apresentamos exckrtmodelo de contrato escolhido para uso
na sequencia didatica a ser proposta a seguir.

MODELO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
IDENTIFICACAO DAS PARTES CONTRATANTES

CONTRATANTE: (Nome do Contratante), (Nacionalidad&stado Civil), (Profissdo), Carteira de
Identidade n° (xxx), C.P.F. n° (xxx), residenteoaitiliado na Rua (xxx), n® (xxx), bairro (xxx), o€
(xxx), Cidade (xxx), no Estado (xxx);1

CONTRATADO: (Nome do Contratado), (Nacionalidad&stado Civil), (Profissdo), Carteira de
Identidade n° (xxx), C.P.F. n° (xxx), residenteoeitiliado na Rua (xxx), n® (xxx), bairro (xxx), e
(xxx), Cidade (xxx), no Estado (xxx);2

As partes acima identificadas tém, entre si, jeshcertado o presente Contrato de Prestacéo de
Servicos, que se regera pelas clausulas seguipttascondi¢cbes de prego, forma e termo de
pagamento descritas no presente.

DO OBJETO DO CONTRATO

Clausula 12. E objeto do presente contrato a @&sido servico de (xxx) (Descrever
pormenorizadamente o servi¢co, com todas as suasifisipades, incluindo dados técnicos que
possam vir a influir no entendimento do contratgespossivel for, dados decorrentes de pericia
realizada envolvendo as situagcfes em que serdpadss 0 servico).

OBRIGACOES DO CONTRATANTE

Clausula 22, O CONTRATANTE devera fornecer ao CONTRDO todas as informacdes
necessérias a realizagdo do servigo, devendo #speos detalhes necessarios a perfeita consecugéo
do mesmo, e a forma de como ele deve ser entregue.

Clausula 32. O CONTRATANTE deverd efetuar o pagamea forma e condicdes estabelecidas ha
clausula 62.

OBRIGAQ@ES DO CONTRATADO
Clausula 42. E dever do CONTRATADO oferecer aoredante a copia do presente instrumento,
contendo todas as especificidades da prestac@deoscontratada.

Clausula 52. O CONTRATADO devera fornecer Nota&lise Servicos, referente ao(s)
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pagamento(s) efetuado(s) pelo CONTRATANTE.

DO PRECO E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO
Clausula 62. O presente servi¢o serd remuneradajpeahtia de R$ (xxx) (valor expresso), referente
aos servicos efetivamente prestados, devendo gergoa dinheiro ou cheque, ou outra forma de
pagamento em que ocorra a prévia concordancia Hasaas partes.3

DO INADIMPLEMENTO, DO DESCUMPRIMENTO E DA MULTA

Clausula 72. Em caso de inadimplemento por pare@ETRATANTE quanto ao pagamento do
servico prestado, devera incidir sobre o valor @sgnte instrumento, multa pecuniéria de 2%, juros
de mora de 1% ao més e corre¢cdo monetéria.

Paragrafo Unico. Em caso de cobranca judicial, desar acrescidas custas processuais e 20% d
honoréarios advocaticios.

(1%

Clausula 82. No caso de ndo haver o cumprimentmdiuer uma das clausulas, exceto a 6%, do
presente instrumento, a parte que ndo cumpriu dg@agar uma multa de 10% do valor do contrato
para a outra parte.

Demonstramos, aqui, apenas a primeira pagina delmakk contrato que pode ser
usado. O documento pode ser auténtico ou confeaiooomo modelo. Passaremos agora a
apresentacao da sugestdo de sequéncia didatica paméeccao de versao de contrato.

ATIVIDADE A: Abordagem de ferramentas a serem usatlarante o trabalho de verséo.

A primeira atividade desenvolvida (sugestdo de Basraula a 4 horas-aula) é a
apresentacao por parte do professor de ferramemiase que poderdo ser usadas pelos
alunos tanto em sala de aula quanto na vida piafisisdos secretarios.

Neste momento, cabe ao professor fazer, previamemi& busca dessas ferramentas
online. Tais ferramentas referem-se a glossarios ja digp@) que podem ser acessados
gratuitamente (neste caso, de termos juridicogdutoresonling listas de discussao
especializadas, foruns de discussao, dicionanise (bilinglies e monolingles), busca de
documentos paralelos (semelhantes ao que serdo)géira citar alguns.

Cabe também ao professor demonstrar, com essasagcas possiveis ciladas de
traducéao que podem ocorrer, usando palavras, friasekos de textos.

Sugerimos, ainda, que tal atividade seja feita em laboratorio de informética,
podendo cada aluno ter um computador conectaddeen@t, para que ele explore esses
recursos e escolha aqueles com os quais ira teabjadisteriormente. Tais escolhas séo feitas
de forma bem individual e particular e cada aluabdlhara de acordo com suas habilidades
ou necessidades.

Segue uma amostra de sugestacsitiess com algumas ferramentas que podem ser
apresentadas aos alunos:

http://www.tradutores.com/tradutor/index.php/sedaxdnarios-online/
(opgOes de dicionérios, thesaurus, etc)
http://www.sintra.org.br/site/index.php?p=c&id=33&rat=19

(links interessantes da pagina do SINTRA)
http://www.btsglobal.com.br/dicionarios-on-line
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(sugestéao de dicionarios)

http://dictionary.cambridge.orgé http://www.macmillandictionary.com/
(Dicionéario Monolingue)

http://lookwayup.com/free/dictionary.htm

(Dicionéarios e ferramentas de tradugéatine)
http://br.babelfish.yahoo.com/

(Ferramenta de traducaéaline dewebsites)

ATIVIDADE B: Estudo/observacéo do documento a stido.

Neste momento (sugestdo de 2 horas-aula), os altamesn a exploracdo do
documento a ser vertido em sua lingua materna.eRemente, devem ler o documento em
sua lingua materna para compreender, de forma coaipleta possivel, as informacoes a
serem vertidas para a lingua estrangeira. E fatg ggm o profundo entendimento do
documento a ser vertido, os procedimentos e paksasividade tradutoria se tornardo mais
dificeis.

Apoés o entendimento do documento, os alunos demenar a anotacdo dos termos
qgue identificam como o0s mais problematicos. Tergko iem vista, devem ja iniciar o
levantamento de uma espécie de glossario dos tetampgele documento, 0s quais devem ser
exaustivamente pesquisados para uso na versaadmmcumento vertido.

Se a escolha for desenvolver tal atividade em duplaste momento também é
necessario que os pares conversem e decidam osstarserem usados. Cabe ao professor
auxilia-los ndo apenas corrigindo os termos, mpsaalmente, direcionando-os as melhores
estratégias e caminhos para o desenvolviment@dagéo.

ATIVIDADE C: Confeccao da versao do contrato.

Esta atividade pode levar quantas aulas forem s@cas. Pode ser feito também um
recorte do contrato, ndo sendo necessério suaovensipleta.

Os alunos podem trabalhar em pares ou individuabn&e em pares, poderéo fazer a
versdo de partes diferentes do contrato. Neste sasbnecessario a troca de suas partes para
revisdo por parte do seu colega. Se ainda houwespgue suscitaram duvidas ou que
necessitam ser discutidas, deverao fazer tal didousara que se chegue a um consenso. Se
individualmente, de qualquer forma, o papel de otaga externo se torna fundamental como
revisor. Na &rea de traducdo, sempre contamos coalaboracdo de revisores. O revisor
pode direcionar o tradutor a um outro olhar sobdec@mento traduzido.

Nesta etapa de versao do texto propriamente ditalumos devem sempre recorrer a
todas as ferramentas possiveidjne ou ndo, esgotando-as. Devem, também, recorrerreemp
ao professor de modo a verificar se suas estratégpocedimentos escolhidos estdo sendo
direcionados de maneira correta e eficiente.

ATIVIDADE D: Revisédo dos trabalhos/ direcionamenfgara a confec¢cdo do documento
final.

Neste momento, o professor pode usar um dos epsognn sala para direcionar uma
discussdo em grupo. Nesta discussdo, o foco sewcesso (ou insucesso) dos recursos
utilizados, descobertas feitas no processo tradutbocas de experiéncia entre os pares.
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Além disso, podera também haver troca dos docummergdidos, para que todos
possam melhorar seus trabalhos para encaminhameniersao final, aquela que seria
hipoteticamente entregue ao cliente final.

ATIVIDADE E: Retorno por parte do professor dosbalnos/ nova analise por parte dos
alunos de sua versao final.

Aqui, podemos dar dois direcionamentos: primeiramegue os alunos retomem 0s
trabalhos feitos e que analisem se mudariam ousuds escolhas, se fariam algo de forma
diferente. Este segundo ou novo olhar sobre osaltrab por parte do tradutor é
imprescindivel para que ele se conscientize cadanas de sua tarefa tradutoria. E a partir
desta atividade que ele se tornara cada vez maisocsobre seu trabalho e deve ser
constantemente incentivado a fazer este procedimdPsterior a essa abordagem, o
professor podera oferecer sua avaliacdo, um re®unoa opinido mais critica de avaliacao.
A soma de ambos os procedimentos se faz primopdiel o desenvolvimento de futuros
tradutores.

Temos a certeza de que o ir e vir de duvidas, &aguseceios, acertos, descobertas e
muitos outros aspectos e sentimentos serdo coestant sala de aula, assim como o é na
vida do tradutor. Tal fato é inerente ao individne se dispde a trabalhar com atividades
tradutdrias. De qualquer forma, consideramos admkaula como um ambiente enriquecedor
e apropriado para que esta atividade se faca peegeintencdo é que tais procedimentos e
atividades supracitadas, em forma de uma sequéidddica, a qual fecha seu ciclo com
olhares de avaliacdo, possam ser usadas, ndo apema® género de documento aqui
escolhido, mas com outros do ambiente secretaeskle que feitos os devidos ajustes para
tal uso.

CONSIDERACOES FINAIS

Este artigo apresenta uma sugestao de plano decauolauso do desenvolvimento de
uma sequéncia didatica, para o ensino de tradug@iofaco na formagcdo em Secretariado
Executivo. Primeiramente, foram apresentados ctoxei técnicas referentes a traducao e,
em seguida, foram demonstradas formas de empregstenrias para o ensino/aprendizagem
especificamente para o desenvolvimento do futusigsional da area secretarial.

Conforme Moraes e Caselani (2009) expdem em sdali@ o profissional de
secretariado executivo enfrenta dificuldades emcéel a compreenséo e tradugdo de textos.
Portanto, através do exposto no referencial te@wste trabalho, ha a intencdo de demonstrar
a devida importancia e atencdo que se deve dar &nprocesso tradutdrio quanto ao seu
ensino em sala de aula, visando contribuir paraengsino de traducdo em secretariado que
instrua os alunos através de uma estreita relagé®teoria e prética.

No decorrer do estudo, objetivou-se ainda mosuaragatividade tradutoria néo € tao
simples quanto parece, constituindo-se em um ctmjde etapas, conforme exposto na
discusséo, sendo que para se obter uma traducfornde eficaz, ndo se deve pular nem
extinguir nenhuma delas.

Além disso, essa atividade requer, além de um b@mondrio, uma reunido de
requisitos basicos que sdo conhecimentos lingasstic culturais tanto da lingua materna
quanto da lingua estrangeira, os quais devem sendelvidos e aprimorados dentro da sala
de aula, uma vez que esse ambiente se torna prahgrdra o enriquecimento do
desenvolvimento da atividade tradutoria.
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Buscou-se também, chamar atencéo para as impleagfe podem ser acarretadas
devido ao despreparo do docente no ensino da iadpois erra-se aquele que pensa que
qualquer profissional, desde que tenha conhecinamidiomas, pode realizar uma traducéo.
N&o deve se aceitar que o fato do secretario sentd em linguas estrangeiras o torna de
imediato um tradutor; € preciso que ele tenha urbasamento tedrico adequado ao seu
contexto para assim ser dado um suporte na suegpt@dutoria.

O conteudo aqui exposto prop6s incitar uma reflex@rca dos beneficios trazidos
por uma abordagem de ensino/aprendizagem de tr@ddeduado aos objetivos profissionais
do futuro secretario. Este, ao ter contato com m&peaas de traducdo em sala de aula
voltadas para o seu contexto profissional, terasntdiance de se inserir no mercado
apresentando esse diferencial para “se destacarercado de trabalho, que esta se tornando
cada vez mais competitivo devido a grande procuva mrofissionais competentes,
perceptivos, capacitados e dotados de aptidoesdeesi capazes de se adaptar as exigéncias
do mercado”. (MORAES;CASELANI, 2009, p. 62)

Dessa maneira, foi a partir do conjunto de ativkdaau seja, da sequéncia didatica,
apresentado em torno do género textual “contrate se pretendeu deixar claro como o
professor pode enriquecer suas aulas, assim coapoeodizado do aluno de secretariado, e
ao mesmo tempo direciona-las a fungcédo do secreténm tradutor, apresentando textos que
fardo parte da realidade desse profissional, gg®um dos objetivos especificos dos cursos
de secretariado € justamente o de formar profia@arapacitados e preparados para atuar em
um mercado de trabalho cada vez mais exigente petdivo.

Por fim, destacamos a importancia do olhar do decem lingua estrangeira para
atividades direcionadas ao desenvolvimento de idad#s tradutorias em seus alunos, com
foco na area secretarial, objetivando a contexagdio desta atividade de forma a agucar
cada vez mais o olhar e atencéo do futuro profiside secretariado em formacao.

REFERENCIAS

ALBIR, Amparto Hurtado. A aquisicdo da competéntiadutoria: aspectos tedricos e
didaticos. In: ALVES, Fabio; MAGALHAES, Célia; PAGYO, Adriana. Competéncia em
traducao: cognicao e discurso. Belo Horizonte: URIM5. p.19-57.

ALVES, Fabio; MAGALHAES, Célia; PAGANO, Adriana. @aduzir com Autonomia. S&o
Paulo: Contexto, 2000.

AMARAL, Heloisa. Sequéncia didatica e ensino deegés textuais. 2010. Disponivel em:
http://www.escrevendo.cenpec.org.br/ecf/index.ppfi@ao=com_content&task=view&id=18
3&Itemid=57. Acesso em: 09/09/2011.

BRANCO, Sinara de Oliveira. Teorias da traducdoensino de lingua estrangeira. Revista
Horizontes de Linguistica Aplicada. v. 8, n.2, 8541199, 20009.

BYRNE, Jody. Technical translation: usability stgies for translating technical
documentation. Netherlands: Springer, 2006.

CELANI, M. A. Afinal, o que é linguistica aplicadén: ZANOTTO PASCHOAL, M. S;;
CELANI, M. A. (orgs.) Linguistica aplicada: da amgdo da linglistica a linguistica
transdisciplinar. Sdo Paulo: Educ, 1991, p. 15-23.

A evolucéo da profissao por meio da pesquisa
Passo Fundo/RS: UPF, 20, 21 e 22 de outubro de 2011



COSTA, Ana Paula Alves Torres da. Traduzir parawupar: a tradugdo como componente
no ensino-aprendizagem de inglés como lingua emnan 2008. 195p. Dissertacao

(Mestrado em Linguistica Aplicada). DepartamentoLtieguas Estrangeiras e Traducdo da
Universidade de Brasilia.

ECO, Umberto. Quase a mesma coisa. Rio de JaiReamrd, 2007.

MARTINS, Fran. Contratos e obrigacbes Comercitis.ed. Rio de Janeiro: Forense, 2001.

MORAES, Gisele Benck de; CASELANI, Natalia Kunz.p@bfessional de secretariado e a
traducao de textos técnicos. Secretariado Execativ®evist@. n.5, p. 44-63, 2009.

SCHNEUWLY, Bernard; DOLZ, Joaquim. Géneros orai®seritos na escola. Trad. de
Rojane Rojo e Glais Cordeiro. Campinas, SP. Merdadd_etras, 2004.

RONAI, Paulo. A traduc&o vivida. 2 ed. Texas: Névanteira, 1981.

A evolucéo da profissao por meio da pesquisa
Passo Fundo/RS: UPF, 20, 21 e 22 de outubro de 2011



